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LA ESCUELA DONDE LOS
FUTUROS LIDERES APRENDEN
A PENSAR DIFERENTE

TechMa Business School es una Es-
cuela de Negocios especializada en
Tecnologia y Management, que nace
con la idea de formar a los profesio-
nales que quieren especializarse en
estos sectores y potenciar su carrera
y desarrollo profesional. El mercado
actual pide unos conocimientos tec-

nolégicos y de gestién de personas
que, bien combinados, son los que
permitiran a las empresas conseguir
sus objetivos. En Techma Business
School te ayudaremos a impulsar tu
carrera y conseguir tus metas.

EL EQUIPO DE TECHMA






MASTER en

Recursos Humanos

|
Capta y gestiona el talento de tu empresa

DURACION FORMATO

350

STREAMING Y
TECHMA WEEK

HORARIO: CONSULTAR CONVOCATORIAS
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¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

» Managers y/o directores que
necesiten adquirir una visién
global de la gestién de personas

Perfiles de recursos humanos
con una visiéon segmentada

del rol que quieran ampliar

su conocimiento del area
(Responsables de seleccién,
Responsables de formacién, HR
Managers en PYMES o StartUps...)

Profesionales experimentados en
el rol de Técnico de RRHH o HRBP

que necesiten actualizar su visién

y ampliar su conocimiento sobre
las tendencias y los métodos

SALIDAS PROFESIONALES

HRBP (Human Resources Business
Partner) / TBP (Talent Business
Partner)

People Ops

Consultor estratégico/a de RRHH

HR Project Manager

HR Manager
Talent Manager

People Manager

PRECIO STREAMING: 12.900€

PRECIO STREAMING +TECHMA WEEK: 14.400€



:(Qué es la Innovacién en Recursos Humanos?

Las dos premisas mds importantes en la gestion de talento son
gue las personas son el activo mds importante de las empresas
y gue cada persona es diferente a las demdas. Partiendo de estas
afirmaciones, nos damos cuenta de la complejidad y la impor-
tancia que van tomando los departamentos de Recursos Huma-
nos y el continuo cambio al que estdn sometidos para situarse
en el centro del negocio y colaborar de forma activa e impres-

cindible en la definicion de la estrategia de las organizaciones.

Ademas de las sesiones,

se organizan dentro del 3
programa seminarios con o ;'
profesionales de 7
organizaclones que estan
facilitando propuestas
diferenciales en el mercado.
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TECHMA BOLSA DE
EXPERIENCE TRABAJO

Hay muchas maneras de aprender y una En Techma, tenemos un departamento
de ellas es a través del aprendizaje dina- de captacién de talento que se encar-
mico que permite experimentar las si- ga de gestionar las ofertas que nos en-
tuaciones mediante la simulacién de lo vian las empresas con las que tenemos
que te vas a encontrar en el mundo em- acuerdos institucionales o que colabo-
presarial. Desde “elevator pitch” realistas ran con nosotros. Muchas de ellas estan
hasta acciones de inmersién de activida- vinculadas a nuestros bloques formati-
des que te generaran retos a los que hay vos pero las principales ofertas son las
que encontrar solucién. Toda experien- del sector tecnolégico y digital y, sobre-
cia, te convertira en mejor profesional. todo, en el nivel de management.
TECNOPARC, REUS TECHMA & PARTNERS

DONDE TRABAJAN NUESTROS PROFESORES

atsisemas  sopraQsteria  InfoJobs () vodafone
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LA ESCUELA DONDE LOS
FUTUROS LIDERES APRENDEN
A PENSAR DIFERENTE

CAMPUS PRESENCIAL CAMPUS VIRTUAL

Tecnoparc Reus www.techmabs.com
Avda. Bellisens, 42

Reus (Tarragona) Tel. +34 877 911 250
Espafna

info@techmabs.com
www.techmalbs.com

Tel. +34 877 911 250

INSCRIPCIONES ABIERTAS
www.techmalbs.com






